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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОРИЛЬСКА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

16.01.2020                                             г. Норильск                                                       № 19


О внесении изменений в постановление Администрации города Норильска 
от 07.09.2016 № 466


В целях урегулирования отдельных вопросов, касающихся системы оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению общего и дошкольного образования Администрации города Норильска,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.	Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Методический центр», утвержденное постановлением Администрации города Норильска от 07.09.2016 № 466 (далее – Положение), следующие изменения:
1.1.	Приложение 1 к Положению изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Заполярная правда» 
и разместить его на официальном сайте муниципального образования город Норильск.
3. 	Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2020.



Глава города Норильска	                                                                              Р.В. Ахметчин



















	Приложение 
к постановлению Администрации города Норильска 
[bookmark: _GoBack]от 16.01.2020 № 19


Приложение 1 
к Примерному положению об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Методический центр», утвержденному постановлением Администрации города Норильска 
от 07.09.2016 № 466 

Выплаты за важность выполняемой работы, степень
самостоятельности и ответственности при выполнении
поставленных задач, за интенсивность и высокие результаты
работы, выплаты за качество выполняемых работ работникам
МБУ «Методический центр»

	Должность
	Критерии оценки результативности и качества труда 
	Условия
	Период установления выплат
	Количество баллов

	
	
	Наименование
	индикатор
	
	

	[bookmark: Par599]Методист
	Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач

	
	Методическое сопровождение процесса разработки, апробации и внедрения технологий, методов и инновационных программ, реализуемых педагогическими работниками муниципальных образовательных учреждений
	Руководство проектными командами педагогических работников образовательных учреждений отрасли «Образование» на основании распоряжения Управления общего и дошкольного образования Администрации города Норильска (далее – Управление), приказа директора МБУ «МЦ»
	Обеспечение работы в соответствии с планом МБУ «МЦ»
	Ежемесячно
	15

	
	
	Руководство творческими группами педагогических работников образовательных учреждений отрасли «Образование» на основании распоряжения Управления, директора МБУ «МЦ»
	Обеспечение работы в соответствии с планом МБУ «МЦ»
	Ежемесячно
	10

	
	
	Руководство городскими методическими объединениями педагогических работников образовательных учреждений отрасли «Образование»  
	Более чем за 1 курируемое городское методическое объединение, закрепленное за методистом на основании приказа директора МБУ «МЦ»
	Ежемесячно
	15

	
	
	Участие в работе аттестационной комиссии, экспертной, конкурсной комиссии на основании распоряжения начальника Управления, приказа директора МБУ «МЦ»
	Участие методиста в работе аттестационной, экспертной, конкурсной комиссии
	По факту
участия
	20

	
	
	Методическое сопровождение процесса разработки, апробации и внедрения инновационных
программ, технологий, методов на основании распоряжения начальника Управления, приказа директора МБУ «МЦ»
	Работа выполнена в
установленный срок, подготовлена
отчетная документация по результатам проверки
	По факту
участия
(в течение периода
выполнения работы)
	15

	
	
	
	
	
	

	
	Методическое сопровождение школы становления молодого педагога
	Руководство школой профессионального становления молодого педагога на основании разработанного и утвержденного приказом директора МБУ «МЦ» плана работы школы профессионального становления молодого педагога 
	Обеспечение работы в соответствии с планом МБУ «МЦ»
	Ежемесячно
	10

	
	
	Проведение мероприятия в соответствии с планом работы школы профессионального становления молодого педагога
	Проведение мероприятия в установленные сроки
	По факту проведения мероприятия
	10

	
	
	Наставническая работа с молодыми педагогами образовательных учреждений отрасли «Образование»  
	Постоянная работа в соответствии с разработанным планом наставнической деятельности 
	Ежемесячно,
за наставничество в отношении одного молодого педагога
	10

	
	Методическое сопровождение аттестации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений на первую и высшую квалификационную категорию
	Исполнение порядка аттестации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений на первую и высшую квалификационную категорию
	Своевременное предоставление информации об аттестуемых педагогических работниках муниципальных образовательных учреждений в Центр оценки качества образования города Красноярска
	Ежемесячно
	10

	
	
	Выполнение графика проведения аттестации педагогических работников образовательных учреждений отрасли «Образование»
	Отсутствие обоснованных замечаний Центра оценки качества образования города Красноярска по результатам предоставленной документации
	Ежемесячно
	10


	
	
	Проведение семинаров для ответственных за аттестацию педагогических работников в   образовательных учреждениях отрасли «Образование»
	Проведение семинаров в установленные сроки
	По факту проведения
	10

	
	
	Подготовка сводных отчетов по результатам аттестации педагогических работников   образовательных учреждений отрасли «Образование» за полугодие и учебный (календарный) год; 
подготовка разовой отчетности, информации по вопросам аттестации педагогических работников образовательных учреждений отрасли «Образование»
	Предоставление отчетности, информации директору МБУ «МЦ» в установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту составления отчетности, информации
	10

	
	Методическое сопровождение повышения квалификации педагогических работников образовательных учреждений отрасли «Образование»
	Организация курсов повышения квалификации педагогических работников образовательных учреждений отрасли «Образование» (очных, дистанционных, очно-дистанционных) с приглашением специалистов различных учреждений и организаций, имеющих лицензию на услуги по дополнительному образованию
	Заключение договоров, проведение курсов и выполнение графика проведения курсов в установленные сроки 
	По факту проведения курсов
	15

	
	
	Подготовка сводных отчетов по результатам проведения курсов повышения квалификации педагогических работников образовательных учреждений отрасли «Образование»
	Подготовка отчетности в установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту составления отчетности
	10

	
	
	Подготовка разовой отчетности, информации по вопросам повышения квалификации педагогических работников образовательных учреждений отрасли «Образование»
	Подготовка отчетности в установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту составления отчетности
	5

	
	Методическое сопровождение научно-практической конференции школьников
	Разработка положения о научно-практической конференции школьников 
	Разработка положения в установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту разработки
	15

	
	
	Подготовка программы научно-практической конференции школьников
	Разработка и утверждение программы в Управлении в установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту разработки
	5

	
	
	Формирование секций научно-практической конференции школьников
	Разработка и утверждение программы в Управлении в установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту разработки
	5

	
	
	Курирование работы секций научно-практической конференции
	Подготовка оценочных листов работ обучающихся и протоколов работы секций. Предоставление документации в установленные сроки директору МБУ «МЦ»
	По факту выполненной работы
	5

	
	
	Подготовка работ победителей научно-практической конференции школьников для участия в региональной научно-практической конференции
	Своевременное предоставление работ в Краевой дворец пионеров в соответствии с требованиями регионального положения о проведении научно-практической конференции школьников
	По факту принятия работ
	5

	
	
	Подготовка отчета о проведении научно-практической конференции школьников
	В установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту подготовки отчета
	10

	
	Методическое сопровождение школьного и муниципального этапов всероссийской олимпиады школьников (далее - ВОШ)
	Разработка положения о проведении школьного этапа ВОШ 
	Разработка положения в установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту разработки
	15

	
	
	Разработка положения о проведении муниципального этапа ВОШ 
	Разработка положения в установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту разработки
	15

	
	
	Методическое сопровождение и участие в разработке олимпиадных работ для проведения школьного этапа ВОШ
	Разработка олимпиадных работ в установленные сроки по согласованию с директором МБУ «МЦ»
	По факту согласования
	10

	
	
	Подготовка сводных протоколов проведения школьного этапа ВОШ
	Подготовка протоколов в установленные сроки без обоснованных замечаний, размещение протоколов на сайте МБУ «МЦ»
	По факту подготовки и размещения за каждый итоговый протокол
	5

	
	
	Подготовка сводных протоколов проверки работ участников муниципального этапа ВОШ, протоколов победителей и призеров муниципального этапа ВОШ
	Подготовка протоколов в установленные сроки без обоснованных замечаний, размещение протоколов на сайте МБУ «МЦ»
	По факту подготовки и размещения, за каждый итоговый протокол
	5

	
	
	Подготовка отчета о проведении муниципального этапа ВОШ
	В установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту подготовки отчета
	10

	
	Методическое сопровождение педагогических чтений, конференций  
	Разработка положения о проведении педагогических чтений, конференций
	Разработка положения в установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту разработки
	15

	
	
	Координация деятельности методистов и педагогов образовательных учреждений во время проведения педагогических чтений, конференций в соответствии с распоряжением Управления
	Проведение организационных мероприятий в установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту проведения
	10

	
	
	Формирование секций для подготовки программы проведения педагогических чтений на основании приказа директора 
	Формирование
секций в установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту формирования
	5

	
	
	Разработка программы проведения педагогических чтений, конференций
	Утверждение программы Управлением
	По факту утверждения
	10

	
	
	Курирование работы секций педагогических чтений, конференций на основании распоряжения Управления
	Подготовка протоколов работы секций. Предоставление документации в установленные сроки директору МБУ «МЦ»
	По факту выполненной работы
	5

	
	
	Подготовка отчета о проведении педагогических чтений, конференций
	В установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту подготовки отчета
	10

	
	Методическое сопровождение итоговой аттестации учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений
	Организация и участие в разработке контрольно-измерительных материалов для проведения репетиционных и диагностических работ среди обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений
	Разработка материалов в установленные сроки без обоснованных замечаний 
	По факту разработки
за 1 работу

	5

	
	
	Подготовка аналитических отчетов по результатам проведения диагностических работ среди обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений 
	Подготовка отчетов в установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту предоставления отчета,
за 1 отчет
	20

	
	Методическое сопровождение оценочных процедур (НИКО, ККР, КДР, ВПР) учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений
	Разработка распоряжения о проведении оценочных процедур в МБ(А)ОУ
	Разработка распоряжения в установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту разработки
	15

	
	
	Координация деятельности ответственных в МБ(А)ОУ по проведению оценочных процедур
	Проведение организационных мероприятий в установленные сроки без обоснованных замечаний
	На период проведения
	5

	
	
	Сбор, обработка отчетной документации МБ(А)ОУ о результатах проведения оценочных процедур и отправка в Центр оценки качества образования города Красноярска
	В установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту выполненной работы
	10

	
	
	Руководство комиссиями по проверке работ, обучающихся муниципальных образовательных учреждений (краевые контрольные работы, краевые проверочные работы, краевые диагностические работы, всероссийские проверочные работы, олимпиадные работы, конкурсные работы, тесты, турнирные работы, групповые проекты) на основании распоряжения начальника Управления 
	Проверка работ в установленный срок, подготовка отчетной документации по результатам проверки
	По факту работы комиссии
	20

	
	Методическое сопровождение муниципальных конкурсов педагогических работников образовательных учреждений отрасли «Образование» 
	Разработка положения о проведении муниципального конкурса на основании утвержденного плана работы МБУ «МЦ»
	Разработка положения в установленные сроки без обоснованных замечаний, утверждение распоряжения Управлением
	По факту утверждения
	15

	
	
	Проведение этапов муниципального конкурса в соответствии с предметным направлением деятельности методиста на основании распоряжения начальника Управления, приказа директора МБУ «МЦ»
	В установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту проведения
	10

	
	
	Формирование пакета документации (протоколов конкурсных мероприятий, информационных писем о результатах проведенных этапов конкурса для учреждений, участников конкурса) по итогам конкурса (в рамках предметного направления)
	Своевременное предоставление пакета документации куратору конкурса
	По факту предоставления
	10

	
	
	Подготовка распоряжения об итогах проведения муниципального конкурса
	Утверждение распоряжения Управлением
	По факту утверждения
	10

	
	
	Подготовка отчета о проведении конкурса
	В установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту подготовки отчета
	10

	
	Методическое сопровождение информационных систем, баз данных 
	Курирование информационных систем, баз данных на основании приказа директора МБУ «МЦ», распоряжения начальника Управления       
	В установленные сроки без обоснованных замечаний 
	Ежемесячно
	40

	
	
	Качественное сопровождение информационных систем, баз данных
	Отсутствие обоснованных замечаний 
	Ежемесячно
	20

	
	
	Подготовка материалов для размещения на сайте МБУ «МЦ» на основании поручения директора МБУ «МЦ»
	Размещение материалов на сайте МБУ «МЦ» 
	По факту размещения
	5

	
	Ведение профессиональной документации
	Соответствие документации нормативным документам
	Отсутствие обоснованных замечаний 
	Ежемесячно
	5

	
	
	Составление отчетности, ведение протоколов, аналитических материалов, информационных справок, писем 
	В установленные сроки без обоснованных замечаний
	Ежемесячно
	10

	
	Взаимодействие с муниципальными образовательными учреждениями отрасли «Образование» и иными организациями
	Организация различных мероприятий для педагогических работников образовательных учреждений отрасли «Образование» на базе муниципальных учреждений и организаций 
	Организация мероприятия в соответствии с планом работы МБУ «МЦ» без обоснованных замечаний в установленные сроки
	По факту проведения мероприятия
	10

	
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы

	
	Методическое сопровождение участия школьников или педагогических работников муниципальных образовательных учреждений в региональных и федеральных конкурсах
	Организация муниципального этапа регионального, федерального конкурса школьников и педагогических работников в соответствии с требованиями конкурса на основании приказа директора МБУ «МЦ»
	Проведение муниципального этапа регионального, федерального конкурса в установленные сроки без обоснованных замечаний 
	По факту проведения мероприятия
	20

	
	
	
Участие в подготовке и оформлении конкурсных работ школьников и педагогов
	
Направление работ в конкурсную комиссию
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	По факту выступления
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	Размещение материалов на сайте МБУ «МЦ» на основании поручения директора МБУ «МЦ»
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	Ежемесячно, по факту работы проектной команды в соответствии с планом МБУ «МЦ»
	15
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	10

	
	
	Наставническая работа с молодыми библиотекарями образовательных учреждений отрасли «Образование» на основании приказа директора МБУ «МЦ»
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	Проведение этапов конкурса на основании распоряжения начальника Управления, приказа директора МБУ «МЦ»
	В установленные сроки без обоснованных замечаний
	По факту проведения
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	Формирование пакета документации (протоколов конкурсных мероприятий, информационных писем о результатах проведенных этапов конкурса для учреждений, участников конкурса) по итогам конкурса (в рамках предметного направления)
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	По факту составления отчетности
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	Подготовка разовой отчетности, информации по вопросам повышения квалификации библиотечных и педагогических работников образовательных учреждений отрасли «Образование»
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